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Prefeito Chinchilla aponta Felipe Nabil como 
um dos nomes para sucedê-lo em Santa Isabel 

Chinchilla também destaca Kadu Barbosa, Felipão 
e novas lideranças para a sucessão em Santa Isabel 

Gazeta Popular.
DO ALTO TIETÊ

Itaquá Rodeio Fest 2026 divulga programação 
oficial e projeta público de 250 mil pessoas 

O Itaquá Rodeio Fest 2026 teve sua programação oficial anunciada e promete reunir cerca de 250 
mil pessoas nos dias 5, 6, 11 e 12 de setembro, em Itaquaquecetuba. Considerado o maior rodeio 
de portas abertas do Brasil, o evento contará com grandes atrações musicais, provas da Liga Nacio-
nal de Rodeio, reforço na segurança com reconhecimento facial, ações de inclusão, troca solidária 
de alimentos por ingressos e Eco Troca para reciclagem. A expectativa é gerar cerca de 4 mil em-
pregos e realizar a maior edição da história da festa, sem utilização de recursos públicos.. Página 4
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BOCA MIUDA 
C O L U N AC O L U N A

Moradores de Salesópolis cobram mais obras 
e resultados da gestão Rodolfo Marcondes 

Valdemar defende Michelle Bolsonaro como 
vice de Tarcísio em eventual chapa para 2026 

Chinchilla também destaca Kadu Barbosa, Felipão 
e novas lideranças para a sucessão em Santa Isabel 

Prefeito Chinchilla aponta Felipe Nabil como um 
dos nomes para sucedê-lo em Santa Isabel 

O levantamento realizado 
pelo Instituto Bras Santos 
em Salesópolis revelou a 
percepção dos moradores 
sobre os primeiros meses 
da gestão do prefeito Rodolfo 
Marcondes. Em entrevistas com 
mais de 200 moradores, parte 
dos participantes avaliou que o 
governo ainda não apresentou 
entregas relevantes e que 
a administração prioriza a 
produção de conteúdo para as 
redes sociais. Uma moradora 

O presidente do PL, Valdemar 
Costa Neto, afirmou nesta 
terça-feira (14) que considera 
ideal uma eventual chapa 
presidencial formada pelo 
governador de São Paulo, Tarcísio 
de Freitas (Republicanos), 
como candidato à Presidência, 
tendo a ex-primeira-dama 
Michelle Bolsonaro (PL) 
como vice. Em entrevista à 
GloboNews, Valdemar disse 
que essa composição era bem 

Durante a mesma entrevista, 
o prefeito de Santa Isabel, 
Carlos Chinchilla, afirmou 
que, além de Felipe Nabil, 
o secretário Kadu Barbosa 
também reúne condições 
para disputar a eleição 
municipal de 2028. O chefe 
do Executivo ainda destacou 
a atuação do vice-prefeito 
Felipão, ressaltando sua 
participação ativa e relevante 
na condução da atual 

Em entrevista à imprensa da 
região, o prefeito de Santa Isabel, 
Carlos Chinchilla, afirmou que 
o atual secretário de Governo 
e Saúde, Felipe Nabil, é um 
dos principais nomes de sua 
equipe para dar continuidade 
à administração municipal 
no futuro. Ao comentar sobre 
uma possível sucessão, 
Chinchilla destacou que 
Nabil está preparado para 

afirmou que o atual prefeito 
“vive de postar videozinhos”, 
enquanto as principais obras 
ainda não foram concluídas. 
Segundo o levantamento, 
20% dos entrevistados 
classificaram a gestão como 
boa ou ótima. A reportagem 
procurou o prefeito Rodolfo 
Marcondes na segunda-feira 
para comentar os resultados e 
as avaliações dos moradores, 
mas não obteve retorno até 
o fechamento desta nota.

avaliada dentro do partido, 
mas que o ex-presidente Jair 
Bolsonaro preferiu apostar na 
pré-candidatura do senador 
Flávio Bolsonaro (PL-RJ). As 
declarações ocorrem em meio ao 
arrefecimento das divergências 
entre Flávio e Michelle. Apesar 
das especulações sobre uma 
disputa ao Planalto, Tarcísio 
tem reafirmado sua intenção de 
buscar a reeleição ao Governo 
de São Paulo.

assumir desafios maiores 
e possui capacidade para 
administrar o município, 
além de conhecer de perto 
os projetos em andamento. 
Segundo o prefeito, a experiência 
acumulada pelo secretário 
e sua atuação no governo 
o credenciam a manter o 
ritmo de trabalho e garantir 
a continuidade das ações 
desenvolvidas pela atual gestão.

EDITORIAL  

A saída de Michelle Bolsonaro 
da presidência do PL Mulher, 
ainda que tratada oficialmente 
como uma mudança interna na 
estrutura partidária, abre um 
debate que vai muito além dos 
bastidores da legenda. O episódio 
coloca em evidência uma questão 
recorrente na política brasileira: 
o espaço destinado às mulheres 
dentro dos partidos e o quanto 
esse protagonismo depende da 
atuação de lideranças específicas, 
em vez de estar consolidado 
como uma política institucional. 
Nos últimos anos, Michelle 
Bolsonaro transformou o PL Mulher 
em um dos principais instrumentos 
de mobilização feminina da direita. 
Independentemente das posições 
ideológicas, é inegável que sua 
atuação ampliou a presença de 
mulheres na política partidária, 
incentivou novas candidaturas e 
pressionou diretórios estaduais 
a cumprirem, na prática, o 
investimento necessário para 
que mulheres disputassem 
eleições em condições mais 
competitivas. O crescimento 
da bancada de vereadoras do 
PL nas eleições de 2024 foi um 
dos reflexos desse trabalho. 
Agora, apenas quinze dias 
após sua saída do comando 
da organização, relatos de pré-
candidatas apontam para um 
cenário de incerteza. A principal 
preocupação não está apenas 
na distribuição dos recursos 
eleitorais, mas na falta de uma 
liderança capaz de cobrar o 
cumprimento dos compromissos 
assumidos pelos diretórios 
estaduais. A política brasileira 
ainda funciona, muitas vezes, por 
influência pessoal. Quando uma 
liderança deixa o cargo, projetos 
inteiros ficam sem continuidade. 
Esse cenário revela uma 
fragilidade estrutural. Se um 
programa de fortalecimento da 

participação feminina depende 
exclusivamente da permanência 
de uma pessoa, significa que ele 
ainda não foi institucionalizado. 
Políticas internas de incentivo às 
mulheres precisam sobreviver 
às trocas de comando. Caso 
contrário, tornam-se iniciativas 
temporárias, sujeitas aos 
interesses políticos do momento. 
A legislação eleitoral determina 
percentuais mínimos de 
candidaturas e de recursos 
destinados às mulheres. 
Entretanto, cumprir a lei não 
significa, necessariamente, 
promover participação efetiva. 
Existe uma diferença entre 
preencher uma exigência legal e 
construir lideranças competitivas, 
preparadas para disputar espaços 
de poder. Esse foi justamente 
um dos discursos defendidos 
por Michelle Bolsonaro durante 
sua passagem pelo PL Mulher. 
O desafio que se impõe ao 
partido agora é demonstrar que 
o fortalecimento da participação 
feminina não era um projeto 
personalista, mas uma estratégia 
permanente da legenda. Se 
as listas de pré-candidatas 
elaboradas antes da mudança de 
comando forem engavetadas ou 
perderem prioridade, o partido 
transmitirá a mensagem de 
que o incentivo às mulheres 
dependia exclusivamente da 
influência da ex-primeira-dama. 
Mais do que uma questão interna do 
PL, o episódio serve de alerta para 
todo o sistema político brasileiro. 
A renovação da representação 
feminina exige estruturas sólidas, 
financiamento adequado e 
compromisso institucional. Quando 
esses pilares são substituídos 
por relações pessoais, o risco 
é retroceder justamente no 
momento em que a participação 
das mulheres começa a ganhar 
mais espaço no cenário eleitoral.

Sem Michelle, PL arrisca 
enfraquecer protagonismo feminino 
e repetir velhos erros políticos 

administração. Chinchilla 
também avaliou que Santa 
Isabel conta com boas 
lideranças em formação 
no Legislativo, afirmando 
que novos nomes vêm se 
consolidando no cenário 
político local. Para o prefeito, 
esse conjunto de lideranças 
fortalece o futuro político 
do município e amplia as 
opções para a continuidade do 
desenvolvimento da cidade.
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Semae de Mogi economiza R$ 670 mil com energia 
e projeta reduzir custos nos próximos anos 
O Serviço Municipal de 
Águas e Esgotos (Semae) 
de Mogi das Cruzes regis-
trou uma economia de R$ 
667.687,96 nas despesas 
com energia elétrica entre 
janeiro e maio de 2026. O 
resultado foi obtido graças à 
adesão ao mercado livre de 
energia em três das princi-
pais unidades operacionais 
da autarquia: a Estação de 
Captação, no Rio Tietê, a Es-
tação de Tratamento de Água 
(ETA) Centro e a ETA Leste. 
A redução representa a di-
ferença entre os custos pra-
ticados no Ambiente de 
Contratação Livre (ACL) 
e aqueles que seriam pagos 
no mercado cativo, moda-
lidade tradicional em que 
os consumidores compram 
energia das concessionárias 
locais com tarifas regu-
lamentadas pela Agência 
Nacional de Energia Elé-
trica (Aneel). No merca-
do livre, empresas ligadas à 

média e alta tensão podem 
negociar diretamente com 
geradoras, garantindo con-
tratos mais competitivos e 
previsibilidade nos custos. 
Somada à economia de 
aproximadamente R$ 1,7 

milhão registrada ao longo 
de 2025, a autarquia já acu-
mula uma redução de cerca 
de R$ 2,3 milhões em gastos 
com energia desde o início 
da adoção da nova estratégia. 
Levantamento elaborado pelo 

Divulgação

Departamento Técnico do 
Semae aponta que a maior 
economia foi registrada na 
Estação de Captação, res-
ponsável por R$ 375.434,04. 
Já a ETA Centro reduziu 
despesas em R$ 161.105,82, 

enquanto a ETA Leste re-
gistrou economia de R$ 
131.148,10 no mesmo período. 
A expectativa da autarquia 
é ampliar ainda mais es-
ses resultados nos próxi-
mos anos. Como os con-
tratos foram negociados 
com validade de longo 
prazo, a previsão é que, 
entre 2027 e 2029, a eco-
nomia acumulada alcance 
pelo menos R$ 6 milhões, 
considerando a manuten-
ção da bandeira tarifária 
verde no mercado cativo. 
Além da redução dos cus-
tos operacionais, a medida 
fortalece o planejamento 
financeiro do Semae, per-
mitindo que recursos antes 
destinados ao pagamento 
de energia elétrica possam 
ser direcionados para inves-
timentos em infraestrutura, 
manutenção dos sistemas 
de abastecimento e me-
lhorias no atendimento à 
população.

Nova UBS Jardim São Pedro terá 281 árvores 
nativas e amplia compromisso ambiental em Mogi 

As obras da nova Unidade 
Básica de Saúde (UBS) Jar-
dim São Pedro, em Cezar de 
Souza, seguem avançando 

em Mogi das Cruzes e serão 
acompanhadas por um am-
plo projeto de compensação 
ambiental. A Prefeitura reali-

zará o plantio de 281 mudas 
de espécies arbóreas nativas 
em diferentes áreas do dis-
trito e no canteiro central da 

Divulgação
Avenida Comendador Fumio 
Horii, reforçando o compro-
misso com a preservação am-
biental durante a implanta-
ção do equipamento público. 
O projeto integra as exigências 
do processo de licenciamento 
ambiental da obra e inclui pre-
paro do solo, irrigação, manu-
tenção e monitoramento das 
mudas por um período de 36 
meses, garantindo o desenvol-
vimento da nova arborização. 
Para a construção da unidade 
será necessária a supressão de 
38 árvores isoladas existentes 
no terreno. O levantamento 
técnico identificou 26 exem-
plares nativos, 11 espécies 
exóticas e uma árvore morta, 
concluindo que a área não 
possui fragmentos de vegeta-
ção nativa nem Área de Pre-
servação Permanente (APP), 
permitindo o prosseguimento 
das obras mediante as medi-
das compensatórias previstas. 

Lançada pela prefeita Mara 
Bertaiolli em 27 de junho, 
a UBS será construída na 
Avenida João XXIII, esqui-
na com a Rua Ângelo Al-
biero Netto, tornando-se 
a primeira unidade Porte 
III do município e a maior 
da rede de Atenção Primá-
ria. A estrutura terá capa-
cidade para atender até 16 
mil moradores de Cezar de 
Souza e bairros vizinhos. 
O novo prédio contará com 
13 consultórios, salas de va-
cinação, farmácia, equipes da 
Estratégia Saúde da Família, 
Saúde Bucal e a primeira Sala 
Lilás instalada em uma UBS 
de Mogi das Cruzes, destina-
da ao acolhimento de mulhe-
res em situação de violência. 
A obra recebe recursos do 
Novo PAC e investimentos 
complementares da Prefei-
tura para equipar e mobiliar 
toda a unidade.
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Itaquá Rodeio Fest 2026 anuncia programação 
oficial e espera público de 250 mil pessoas 

A programação musical do 
Itaquá Rodeio Fest 2026 está 
oficialmente completa. Du-
rante coletiva de imprensa re-
alizada nesta terça-feira (15), 
no Centro de Convivência da 
Melhor Idade (Cemi), a orga-
nização confirmou as últimas 
atrações da quinta edição do 
evento: Gustavo Mioto, Pan-
da e o grupo Sorriso Maroto. 
O rodeio será realizado nos 
dias 5, 6, 11 e 12 de setembro, 
em Itaquaquecetuba, como 
parte das comemorações pe-
los 466 anos do município. 
Considerado o maior rodeio 
de portas abertas do Brasil, o 
evento deve reunir cerca de 

250 mil pessoas ao longo dos 
quatro dias de programação. 
A estrutura será montada no 
Jardim Adriane, ao lado do 
shopping da cidade, mesmo 
espaço que recebeu as últimas 
edições, e a expectativa é ge-
rar aproximadamente 4 mil 
empregos diretos e indiretos. 
O lançamento oficial contou 
com a presença do prefeito De-
legado Eduardo Boigues (PL), 
da presidente do Fundo Social 
de Solidariedade, Mila Prates 
Boigues, do CEO da Viva+ 
Entretenimento, Guilherme 
Moron, além de autoridades 
municipais, representantes 
da organização e convidados. 

A programação reúne artistas 
de diferentes estilos musicais. 
Na abertura, em 5 de setem-
bro, sobem ao palco Gusttavo 
Lima, Sorriso Maroto e Matuê. 
No dia 6, será a vez de Simo-
ne Mendes, Panda, Gustavo 
Mioto e Filho do Piseiro. Já 
em 11 de setembro, o públi-
co acompanhará os shows de 
Henrique & Juliano, Grelo e 
Bia Frazzo. Encerrando a fes-
ta, no dia 12, se apresentam 
Natanzinho Lima, Belo e Cal-
cinha Preta. Além dos sho-
ws, o público poderá acom-
panhar provas de montaria 
em touros e cavalos válidas 
pela Liga Nacional de Rodeio. 
Outro destaque anunciado para 
2026 é o reforço no esquema 
de segurança. O evento con-
tará com ampliação do siste-
ma de videomonitoramento, 
integração das câmeras com 
as forças policiais e tecnolo-
gia de reconhecimento facial 
para identificação de pessoas 
procuradas pela Justiça. Du-
rante a apresentação, o pre-
feito destacou que a medida 
tem como objetivo garantir 
tranquilidade para o público 
durante toda a programação. 
Boigues também ressaltou 
que o rodeio continuará sen-
do realizado sem utilização 
de recursos públicos, graças 
ao apoio de patrocinadores e 
parceiros privados. Segundo 
ele, a edição deste ano tam-
bém ampliará as ações vol-
tadas à acessibilidade. Como 
símbolo desse compromisso, 
foi apresentada a "Embaixa-
dora da Inclusão" do evento, 
Sara Araújo, frequentadora do 
rodeio que possui mobilidade 
reduzida e participa da festa 
desde as primeiras edições. 
Mantendo o caráter solidário, 
o Itaquá Rodeio Fest volta-

Divulgação Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação
rá a promover a troca de in-
gressos da pista por alimen-
tos não perecíveis, que serão 
destinados a entidades assis-
tenciais do município. A Eco 
Troca também será mantida, 
permitindo que materiais re-
cicláveis, como garrafas PET, 
sejam convertidos em entradas 
para o evento. A expectativa 
é encaminhar cerca de quatro 
toneladas de resíduos para re-
ciclagem após o encerramento 
da festa, reforçando o compro-
misso com a sustentabilidade. 

Os ingressos para os setores 
pagos já estão disponíveis para 
venda, enquanto a troca soli-
dária para acesso à pista terá 
início em 10 de agosto. A pro-
gramação ainda contará com o 
tradicional Concurso da Rai-
nha e das Princesas do Itaquá 
Rodeio Fest, cujas inscrições 
seguem abertas até o dia 30 
de julho. Com entretenimento, 
solidariedade, inclusão e segu-
rança reforçada, a organização 
espera realizar a maior edição 
da história do evento.
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Câmara de Arujá aprova 50 projetos e amplia ações por 
direitos, inclusão e igualdade racial no 1º semestre 
A Câmara Municipal de Arujá 
encerrou o primeiro semes-
tre legislativo de 2026 com 
a aprovação de 50 projetos 
de lei, consolidando uma 
agenda voltada à ampliação 
de direitos, fortalecimento 
das políticas públicas e mo-
dernização da administração 
municipal. Das 76 propostas 
protocoladas entre janeiro e 
junho por vereadores e pelo 
Poder Executivo, 44 já foram 
promulgadas e outras seis 
aguardam a sanção definitiva. 
Entre os destaques está o 
avanço das políticas públicas 
destinadas às mulheres. Seis 
projetos aprovados tratam 
diretamente da proteção, da 
saúde e do reconhecimento 
feminino. Foram aprovados 
o Programa Pontos Seguros 
para Mulheres, a atualização 
da legislação que permite o 
desembarque fora dos pontos 
de ônibus no período noturno, 
a campanha de prevenção ao 
assédio sexual no transporte 
coletivo, o Dia Municipal da 
Luta contra o Feminicídio, 
a campanha Check-up Ge-
ral das Mulheres e o Dia das 

Mulheres Vencedoras. Para-
lelamente, a Câmara implan-
tou o serviço SOS-Violência 
Contra a Mulher, amplian-
do o acolhimento às vítimas 
em conjunto com a Procu-
radoria Especial da Mulher. 
A área da saúde também re-
cebeu atenção especial. Três 
leis instituem políticas de en-
frentamento à obesidade e ao 
diabetes tipo 2, garantem o 

monitoramento da glicemia 
em crianças com diabetes 
tipo 1 e estabelecem diretrizes 
para assegurar acompanhan-
te aos pacientes durante aten-
dimentos na rede de saúde. 
Na pauta da inclusão, o Le-
gislativo aprovou a Semana 
do Arraiá Inclusivo da Pessoa 
com Deficiência Intelectual e 
Múltipla, o Dia Municipal da 
Conscientização sobre a Sín-

Divulgação Divulgação

drome de Edwards e novas 
regras para a posse e condu-
ção responsável de cães. A 
valorização da identidade 
local também ganhou espa-
ço com a Política Municipal 
de Reconhecimento do Patri-
mônio Histórico e Cultural, 
o Dia Municipal da Impren-
sa Arujaense e a denomina-
ção de nove vias públicas. 
Entre os projetos encaminha-
dos pelo Executivo, o princi-
pal destaque foi a criação da 
Política Municipal de Pro-
moção da Igualdade Racial, 

acompanhada da instituição 
do conselho e do fundo muni-
cipal da área. Também foram 
aprovadas matérias voltadas 
à regularização fundiária, às 
diretrizes da Lei Orçamentá-
ria de 2027, à revisão salarial 
dos servidores, à criação de 
novos cargos públicos, à mo-
dernização da administração 
tributária e à atualização do 
Plano Municipal de Educa-
ção, além de créditos adicio-
nais destinados à execução de 
investimentos em diferentes 
setores do município.

Câmara aprova LDO de 2027 e define prioridades 
para investimentos e serviços em Mogi 
A Câmara Municipal de 
Mogi das Cruzes aprovou, 
em sessão ordinária realizada 
nesta terça-feira (14), o Pro-
jeto de Lei nº 79/2026, que 
estabelece a Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (LDO) para 
2027. A proposta, de autoria 
da Prefeitura, foi aprovada 
em duas discussões e vota-
ções e servirá como base para 
a elaboração do orçamento 
municipal do próximo ano. 
A nova legislação estabelece 
como prioridade a manu-
tenção dos serviços públi-
cos essenciais, assegurando 
recursos para o pagamen-
to dos servidores, cum-
primento das obrigações 
financeiras do município 
e investimentos mínimos 
obrigatórios nas áreas da 
saúde e da educação. O tex-
to também garante a conti-
nuidade de serviços como 
transporte coletivo, abasteci-
mento de água, saneamento, 
limpeza urbana, segurança 

pública e assistência social. 
Outro ponto importante de-
termina que novos projetos 
somente poderão ser iniciados 
após a garantia dos recursos 
necessários para a conclusão 
das obras e ações já em an-
damento, reforçando o pla-
nejamento e a responsabili-

dade fiscal da administração. 
A elaboração da LDO contou 
com participação popular. A 
Prefeitura promoveu audiên-
cia pública presencial no Paço 
Municipal, reunindo 101 par-
ticipantes, além de receber 59 
sugestões encaminhadas pela 
população por meio da internet. 

Divulgação Divulgação

O projeto prevê ainda a cria-
ção de uma Reserva de Con-
tingência de até 5% da recei-
ta municipal para enfrentar 
eventuais emergências ou que-
das de arrecadação. Caso haja 
necessidade de contenção de 
despesas, os cortes não po-
derão comprometer áreas so-
ciais, especialmente programas 
voltados à Primeira Infância. 

Durante a sessão, os verea-
dores também aprovaram 
uma emenda que assegura 
prioridade orçamentária para 
acordos coletivos, revisões sa-
lariais e benefícios dos servi-
dores municipais, como vale-

-alimentação e vale-transporte, 
fortalecendo o planejamento 
financeiro da administração 
para o exercício de 2027.
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Samira, Hellen e Dra. Eduarda Santarelli

Osny Garcez e 
Eddy Delbarrio

 Patricia Spurio ladeada por Eduarda e Lucas
Matheus e Maria 
Eduarda Simões

Rafael Cebola e 
Joyce Santarelli

Marcelo e Beatriz Silva

Michelle de Moaraes Zamboto 
com Hellen Santarelli

Lucas Agueda e 
Danilo Eguchi

Carlos , Michelle e 
Sophia Zambotto

Danielle Pucci , Marcos 
Ferrari e a graciosa filha

Osny Garcez, Ana marselha 
e Kadú Garcez

Dra Eduarda Santarelli e Lucas Spurio 

Teca Nascimento, Dra, 
Eduarda Santarelli 
e Deri Nascimento

Inauguração Consultório 
Dra. Eduarda Santarelli 

A noite de 08 de julho foi concorrida em torno da inaugu-
ração do consultório da querida Dra. Eduarda Santarelli. 

Diga-se de passagem as instalações ficaram digna de nota. 
Com todo um visual clean o espaço bem instalado no com-
plexo Omega Mall na Avenida João XXIII, 300 - 9º andar , Sala 
92 em Mogi das Cruzes vem com um conceito moderno e 
de muito profissionalismo atender uma clientela das mais 
exigentes. Além dos serviços odontológicos a Dra Eduarda 
Santarelli estará atendendo harmonização facial, preenchi-
mentos diversos, botox e outros tantos que a atualidade vem 
mostrando as necessidades de se estar antenada e assim 
encontrar uma opção de qualidade. Trago flashes hoje para 
evidenciar esta conquista de Eduarda por quem nutro mui-
to carinho, admiração e desejo muito sucesso, pois conheço 
sua trajetória de empenho e de lutas para conquistar o tão 
sonhado espaço profissional. O correto coquetel foi assina-
do pelo Buffet Viviane Cristine de Suzano. 
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Campanha "Inverno Solidário 2026 – Pés Quentinhos" 
segue arrecadando doações em Guararema 

Com a chegada das tempera-
turas mais baixas e o avanço 
do inverno, a Prefeitura de 
Guararema mantém em an-
damento a campanha "In-
verno Solidário 2026 – Pés 
Quentinhos", iniciativa pro-
movida pelo Fundo Social de 
Solidariedade com o objeti-
vo de arrecadar meias e cal-
çados destinados às famílias 
em situação de vulnerabili-
dade social. A ação, iniciada 

em maio, busca mobilizar 
a população para ampliar a 
rede de solidariedade e ga-
rantir mais conforto e prote-
ção durante o período de frio. 
A campanha recebe doações 
de pares de meias novos, além 
de calçados fechados novos 
ou usados em bom estado 
de conservação. São aceitos 
itens para crianças, adoles-
centes e adultos, ampliando 
o atendimento às diferentes 

faixas etárias assistidas pelo 
Fundo Social. Todo o ma-
terial arrecadado é destina-
do às famílias cadastradas 
e acompanhadas pelos pro-
gramas sociais do município. 
Segundo a Administração Mu-
nicipal, a iniciativa reforça a 
importância da participação 
da comunidade em ações que 
contribuem diretamente para 
minimizar os impactos das 
baixas temperaturas sobre 
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quem mais precisa. Além de 
ajudar a aquecer os pés, os 
donativos representam um 
gesto de acolhimento e so-
lidariedade, fortalecendo o 
compromisso coletivo com 
o bem-estar da população. 
As doações podem ser entre-
gues na sede do Fundo So-
cial de Solidariedade, locali-
zada na Rua Dona Laurinda, 
nº 193, no Centro de Guara-
rema. O atendimento ocorre 
de segunda a sexta-feira, das 
8 às 17 horas, facilitando a 
participação dos morado-
res ao longo da campanha. 
A Prefeitura destaca que qual-

quer pessoa pode colaborar, seja 
com um único par de meias 
ou com calçados em boas con-
dições de uso. A campanha 
permanecerá ativa durante 
todo o inverno, período em 
que a demanda por itens de 
proteção contra o frio costuma 
aumentar significativamente. 
Ao incentivar a participação 
da população, o município 
reforça que pequenas ati-
tudes podem fazer grande 
diferença na vida de quem 
enfrenta dificuldades, trans-
formando a solidariedade em 
um importante instrumento 
de cuidado e inclusão social.

Guararema leva maior delegação da história 
para a 68ª edição dos Jogos Regionais 

Guararema participa da 68ª 
edição dos Jogos Regionais 
com a maior delegação de 
sua história. Ao todo, mais 
de 350 atletas, técnicos e 
integrantes da equipe de 
apoio representam o mu-
nicípio na competição, dis-
putada entre os dias 15 e 23 
de julho, em São José dos 
Campos. Todos os partici-
pantes são vinculados aos 

projetos esportivos de base 
desenvolvidos pela Prefeitura. 
A cidade disputa provas em 21 
modalidades, entre elas atletismo, 
badminton, basquete, basque-
te 3x3, biribol, bocha, capoeira, 
damas, futebol, futsal, ginásti-
cas artística e rítmica, handebol, 
judô, karatê, taekwondo, tênis, 
tênis de mesa, voleibol, vôlei 
de praia e xadrez, com equi-
pes masculinas e femininas. 

A expectativa é superar o de-
sempenho alcançado na edi-
ção de 2025, quando Guara-
rema conquistou 141 pontos, 
terminou na quarta colocação 
da classificação geral e foi o 
município mais bem coloca-
do do Alto Tietê, consolidan-
do a evolução do esporte local. 
O prefeito Zé destacou que o 
crescimento da delegação é re-
sultado dos investimentos rea-
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lizados na formação esportiva 
e na ampliação das oportuni-
dades para crianças e jovens. 
Segundo ele, o esporte trans-
forma vidas, revela talentos e 
fortalece o nome de Guarare-
ma em competições regionais. 
O secretário municipal de Es-
portes, Lazer e Qualidade de 
Vida, Sidnei Leal, ressaltou 
que o trabalho desenvolvido 

ao longo de todo o ano ga-
rante estrutura, treinamen-
to e suporte aos atletas. A 
Prefeitura também oferece 
transporte, logística e acom-
panhamento durante toda a 
competição, assegurando as 
condições necessárias para 
que a delegação represente 
o município em busca de 
novos resultados expressivos.
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Nova creche do Centro Residencial amplia 
vagas e reforça educação infantil em Arujá 

A Prefeitura de Arujá avança 
em mais um importante in-
vestimento na área da educa-
ção com a construção da nova 
creche do Centro Residencial, 
empreendimento que irá am-
pliar o atendimento da edu-
cação infantil e oferecer uma 
estrutura moderna, segura 
e preparada para contribuir 
com o desenvolvimento das 
crianças. A unidade será im-
plantada na Rua Benjamin de 
Jesus Rodrigues e representa 
mais um passo da adminis-

tração municipal para fortale-
cer a rede pública de ensino. 
Projetada para atender até 188 
crianças, a creche será constru-
ída em um terreno com mais 
de 2,2 mil metros quadrados 
e contará com ambientes 
planejados para proporcio-
nar conforto, acessibilidade 
e qualidade no processo de 
aprendizagem. A proposta é 
oferecer um espaço que una 
educação, acolhimento e bem-

-estar, beneficiando tanto os 
alunos quanto suas famílias. 

A estrutura contará com seis 
salas de aula destinadas ao aten-
dimento de crianças desde o 
berçário até a pré-escola, além 
de fraldário, sala de amamen-
tação, áreas administrativas e 
espaços de apoio pedagógico. 
O projeto também prevê am-
bientes totalmente acessíveis, 
garantindo inclusão e melho-
res condições de atendimento 
para toda a comunidade escolar. 
Além das salas de ensino, a 
unidade terá pátio coberto, 
playground, jardim e uma 
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horta pedagógica, permitin-
do que as crianças desenvol-
vam atividades ao ar livre e 
ampliem o contato com a 
natureza por meio de expe-
riências educativas. Esses 
espaços contribuirão para 
estimular o aprendizado, a 
convivência e o desenvol-
vimento social dos alunos. 
A construção da creche tam-
bém representa um importan-
te avanço social para Arujá. 
Com a ampliação da oferta 
de vagas na educação infan-
til, pais e responsáveis te-
rão mais tranquilidade para 
exercer suas atividades pro-
fissionais, sabendo que seus 

filhos estarão em um ambien-
te preparado para oferecer 
ensino de qualidade, segu-
rança e cuidados adequados. 
A iniciativa reforça o com-
promisso da Prefeitura com 
o fortalecimento da educação 
pública e com a ampliação 
dos investimentos em in-
fraestrutura. Ao criar novos 
espaços de aprendizagem 
e acolhimento, o municí-
pio investe no presente das 
crianças e contribui para a 
formação das futuras gera-
ções, consolidando políticas 
voltadas ao desenvolvimen-
to humano e à qualidade de 
vida da população.

Arujá soma cerca de 940 atendimentos em ações 
ambientais e de proteção animal no semestre 
A Prefeitura de Arujá encer-
rou o primeiro semestre de 
2026 com um balanço posi-
tivo das ações desenvolvidas 
pela Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente e Bem-

-Estar Animal. Ao longo 
dos seis primeiros meses 
do ano, foram realizados 
cerca de 940 atendimen-
tos entre serviços voltados 
à proteção animal, preser-
vação ambiental, doação de 
mudas e iniciativas de fisca-
lização, reforçando o com-
promisso da administração 
municipal com a sustenta-
bilidade e a saúde pública. 
Entre os principais resulta-
dos estão as 445 castrações 
gratuitas de cães e gatos, 
ação que contribui para 
o controle populacional e 
a prevenção de doenças. 
No mesmo período, foram 
aplicadas 264 doses de va-
cinas em animais, fortale-

cendo a proteção dos pets e 
reduzindo riscos à população. 
As equipes também recolhe-
ram 42 animais em situação 
de abandono ou vítimas de 
maus-tratos, garantindo aten-
dimento e cuidados adequados. 
Além disso, 33 animais encon-
traram novos lares por meio 
das feiras de adoção promo-

vidas pelo município, incen-
tivando a guarda responsável. 
Na área ambiental, a Prefeitu-
ra realizou o plantio de 460 
mudas de espécies nativas, 
distribuídas entre parques 
municipais, Áreas de Preser-
vação Permanente (APPs) e 
outros espaços públicos. Para-
lelamente, outras 156 mudas 
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foram entregues gratuitamen-
te à população, estimulan-
do a arborização urbana e a 
participação da comunida-
de na preservação ambiental. 
As ações também incluíram 
fiscalização contra crimes am-
bientais. Em 2026, foram re-
gistradas cinco autuações rela-
cionadas ao descarte irregular 
de resíduos em áreas verdes, 

trabalho reforçado pela atu-
ação da Secretaria Adjunta 
de Segurança Pública Am-
biental. O conjunto das ini-
ciativas demonstra o com-
promisso da administração 
municipal com a proteção 
da fauna, da flora e com a 
construção de uma cidade 
mais sustentável para as 
próximas gerações.


